
■2022年度看護補助者研修計画

【目　的】

1．看護補助者の役割を自覚し、よりよい療養環境が提供できる

2．看護師と協働・連携を基本姿勢とし看護チームメンバーの役割を果たす

【目　標】

1．看護補助者業務が安全・確実にできる

2.　心の通う対応を目指し自分のかかわりを振り返ることができる

3.　看護補助者業務に責任を持ちやりがい感が持てる

【研修内容】

研修内容 目標 研修方式 対象

7月13日(水)

7月20日(水)

9月14日(水)

9月28日(水)

講義

「看護補助者の役割と協働について」

グループワーク

「看護補助者として働く環境とその現状」

7月の補助者研修の

フォローアップ研修

何を目標にして働い

ているかを共有し合

う事で、普段思って

いる事感じている事

を引き出す。

グループ

ワーク

全看護補

助者

7月の補助者研修の

フォローアップ研修

グループ

ワーク

全看護補

助者

看護補助者研修コース

（学研ナーシングサポート）

介護技術を学び安全

に実施できる

各病棟で

eラーニ

ング視聴

新入職者

2-2補助

者全員

看護補助者教育計画


